UNTERNEHMENSBESCHREIBUNG

Unser mittelstandischer Kunde ist ein erfolgreiches Direkt- und Telemarketing-Unternehmen. Fiir seine Klienten arbeitet
das Unternehmen als externe Vertriebsabteilung und unterstitzt diese so bei der Gewinnung neuer Kunden und dem
Ausbau bestehender Kundenbeziehungen. Die Arbeitsweise unseres Kunden ist dabei eher Call-Center-untypisch. Einen
wichtigen Baustein der erfolgreichen Arbeitsweise bildet die Integration in die Systeme und Prozesse der Klienten. Hierzu
entwickelt unser Kunde die notwendigen technologischen Plattformen und Applikationen.

Zum Ausbau der internen IT-Kompetenzen sucht unser Kunde am Standort Ahrensburg zum nachstmoglichen Zeitpunkt

einen

PROGRAMMIERER / ENTWICKLER, M/W

TATIGKEITSSCHWERPUNKT

Durch Ihre Tatigkeit bringen Sie die Anforderungen der Klienten an Schnittstellengestaltung, Datenformatierungen,
Reporting und Prozessabldaufe mit den internen Anforderungen an Effizienz und logische, benutzerfreundliche
Arbeitsprozesse Uberein. Zu Ihren Aufgaben gehort:

= Unterstltzung der Projektleitung im Datenmanagement

=  Neu- und Weiterentwicklung von Applikationen im Bereich Telefonie- und Klienten-Front-End
= Datenbankdesign und -programmierung

= Erstellung von Reporting- und Exportroutinen

= Anwenderschulung und —support bei der Nutzung der Applikationen

QUALIFIKATION

Idealerweise verfiigen Sie Uber eine fachliche oder akademische Ausbildung im Bereich Informatik. Bewerben Sie sich
jedoch auch gern, wenn Sie Ihre Qualifikationen auf einem anderen Weg erlangt haben und tGiber mindestens zwei bis fiinf
Jahre praktische Berufserfahrung in der Applikationsentwicklung und/oder Datenbankprogrammierung verfiigen,
bevorzugt im Umfeld WAMP/LAMP. Folgende Kenntnisse sind fir lhren Erfolg bei dieser Aufgabe notwendig:

= Anwendungs- und Entwicklungskenntnisse im Bereich relationaler Datenbanken (Oracle, mySQlL, etc.)
=  Anwendungs- und Administrationskenntnisse fir Linux- oder UNIX-Systeme

= Skriptsprachen: PERL, PHP, VBA weitere Sprachen wiinschenswert

- MS-Office, insbesondere Access und Excel

JOBANGEBOT

Diese Aufgabe ermoglicht ein hohes Mal} an personlichen Gestaltungs- und Entwicklungsmdglichkeiten. Sie erfordert
zugleich eine hohe Eigenverantwortung und eine strukturierte Arbeitsweise. Unser Kunde bietet fiir diese Position eine
unbefristete Festanstellung mit einer attraktiven Vergitung und weiteren Aufstiegsperspektiven.

NACHSTE SCHRITTE

Wenn Sie sich von der Unternehmens- und Stellenbeschreibung angesprochen fiihlen, senden Sie uns gern lhre
aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer MRA-018-2010, bitte unbedingt mit einer Angabe zu lhren
Gehaltsvorstellungen und lhrem frithestmaoglichen Eintrittstermin. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an folgende
Adresse: bewerbung@mar-ssic.de, zu Handen Herrn Marc Rausch.

Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung und lhrer Daten ist fir uns selbstverstandlich.

Weitere Informationen Gber MAR finden Sie im Internet unter: www.mar-sslc.de

Sales Strategy & Leadership Consulting GmbH




